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Echevins et Conseillers communaux
BERTRAND Etienne 54.592,80 € 50 15 2 3 89,74%
MAUYEN Pierre 33.960,29 € 52 15 94,44%
BURTAUX Jonathan 33.960,29 € 52 15 3 94,59%
PLENEVAUX Béatrice 32.755,68 € 49 15 3 90,54%
HENNE Laurette 34.162,59 € 55 15 4 98,68%
VANDENSCHRICK Benoit 1.287,00 € 20 14 2 4 3 89,02%
Conseillers communaux
LECONTE Philippe 1.350,46 € 14 94,12%
RUQUOY Philippe 1.41392 € 15 100,00%
DELPORTE Valérie 141392 € 14 94,12%
KEIMEUL-PUTTENEERS Catherine 1.41392 € 14 94,12%
GAGGIOLI Luigi 1.386,00 € 15 100,00%
HALLET Danielle 1.287,00 € 14 93,33%
LEEMANS-BEELEN Marie-Claire 1.386,00 € 15 100,00%
TOURNEUR-MERCIER Laurence 1.576,38 € 15 100,00%
HAINAUT Betty 141392 € 14 3 86,36%
BOLLY Antoine 1.350,46 € 14 93,75%
VAN POELVOORDE Eric 1.386,00 € 15 100,00%
HALLEUX Frangoise 1.147,00 € 13 86,67%
LALOUX Marc 1.386,00 € 15 100,00%

TOTAL

94,71%




